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MDGs, SDGs a co dal?

)( Osnova

1) Prednosti a nedostatky MDGs
2) SDGs - hlavni principy, vyzvy, zmény a témata

3) ... pfipadné co si z toho vzit pro €R — prostredi, vize, NNO

it 2014 Lo ko romvolovsserses, o) ( QlOPONS

_ MDGS’ SR dél?

)( Pozitiva MDGs

® jednotny globalni ramec - vize, spoleéné cile,
méfitelné vysledky (chudoba a hlad na 1/2, vice déti ve
Skolach, mensi umrtnost, pfistup k ARV, vodé a sanitaci )

® lidé z okraje v centru
® mobilizace politika, vefejnosti, donorti a ob&. spoleénosti

® zmény vlad. politik, lepsi koordinace napfic zemémi i sektory
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)( Nedostatky MDGs

® nedokonéena prace — nedostateéné (kvalita
vzdélani, zdravi, hygiena, planetarni meze, ODA, dluh a obchod),
nejisté a nerovnomérné vysledky (mimo BRICS,

venkov, Zeny a divky a dals$i vylouc¢ené skupiny, konflikty, krize)

® briorita socialniho rozméru nad ekologickym a
ekonomickym, ODA vs. prostredi a politika

®absence kli¢ovych témat ( zaméstnani, viadnuti,
bezpeé&nost, zmény klimatu, dané, migrace, postizeni ..)

® prostor pro odli§nost, statistiky, relevance pro MICs

)(glopolis

)( SDGs - hlavni principy

® Univerzalni — spojeni ekologie a rozvoje,
stejné cile pro chudé i bohaté

® Transformaéni — izolované intervence ->
strukturalni zmény k inkluzivnimu, zelenému
ristu (ZRS dulezita paka, ale mensi podil)

PAVILIONS

® Integrovany — obory, sektory, Grovné ->
komplexni partnerstvi (a procesy) mezi
relevantnimi aktéry

® Pozitivni (narrative of opportunity) — boj s
chudobou -> ucelenégjsi, udrziteIn&jsi kvalita
zZivota (well-being) pro vSechny

)(glopolis
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)( SDGs - Hlavni vyzvy
® kdo co slibi vs. kdo co bude platit?

® kulturni konflikty (sexualni prava, role
zen, demokracie, kvalita Zivota)

¢ institucionalni zmény (agentury
OSN) a konflikty (UNFCCC)

® cile vice provazané vs. lépe zacilené

® ambiciézni, jednoduché vs.
reprezentativni (kazdy tam chce své
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)( SDGs - co v§e se mlize zménit

>Priority

»‘eritoria
>Principy
>I'émata
>Metody

Pakteri
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SDGs - Hlavni témata
® Lidska prava — prvni vs. druha (tfeti) generace, zejména rovné postaveni Zzen

® Dobré vladnuti (good governance) — vlada prava, prahlednost a zodpovédnost
vadch

® Novy model rustu, zelena ekonomika (planetarni limity, stabilni klima, zachované
vodni zdroje, lesy a puda, obnovitelna energie, nulovy odpad ..) — pfili§ naroéné,
zavislost, komercionalizace, protekcionismus, podminénost pomoci ..

* role soukromého sektoru a partnerstvi vibec

® Financovani — role ODA vs. inovativni a doméci zdroje

® Zahraniéni pomoc vs. domaci transformace

® Za ramec HDP (Beyond GDP) — mnohorozmérna kvalita Zivota, co vée méfit a
jak (statistické kapacity pro véasna, pfesna a disagregovana data)

® Multilateralni spoluprace, globalni tematické sité (global governars

T glopolis

)( Ceské prostiedi

® Odpovédné vefejné instituce (korupce, nepruznost .. paralyza a
neefektivnost, vnéjsi tlak?)

® Zelena ekonomika (podcenénd, vice za ménég, dlouhodoba
konkurenceschopnost, odpurci)

® Ambici6znéjsi ob&éanska spoleénost (identifikace, mobilizace,
rozdily a spoluprace rozv. a ekoNNO)

+

® Vize (mnozina strategické shody) a vyzvy(rozdrobenost,
vyprazdnénost a uzavienost, lidsky a socialni kapital)

® Kulturni (netcta, pfedsudky, skepse, nedostatek zodpovédnosti za
vlastni Zivot) a civiliza¢ni neduhy (sloZitost, zvladatelnost a smysl)
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1. Kompetence k osobnimu rozvoji (vzdélavaci systém a kvalita
Zivota — vlastni smysl/cil rozvoje)

2. Spolecnost siti a duvéry (odpovédné, oteviené instituce,
propojenost a socialni kapital)

3 .Tvofiva mezinarodni spoluprace (¢eska globalni politika, aktivni
multilateralismus, narodni hrdost a sebevédomi)

)(glopolis

Doporuéeni pro ceské NNO

) ( *Vzdélavani - uéit se, jak se ménit, byt odpovédny a spokojeny ob&an:
definice kli€. kompetenci, osobni rozvoj (transformace, ucelenost, pozitivni pfistup,
sebe-védomi) jako pfedpoklad narodni a globalniho rozvoje, vzdélavaci cile jako
celospolecenské cile (Vzdélavaci Ustava a VIZE 2020)

*Osvéta a komunikace s vefejnosti — ziskat si srdce, nejen mysl: viastni obsah,
jiny jazyk, psychologické profily, kultivace debaty, post-racionalni metody

*Pozitivni synergie pro politiku — $irsi pojeti transformace a kvality Zivota, udrz.
institucionalni zaklad pro udrz. rozvoj (RVUR?), tlak na aktivni multilateralismus,
lidsko-pravni syntézu, systémové zmény, odpovédnost domacich politik
(surovinova, zemédélska, reindustrializace apod.) a role MZV v domaci politice

®Finanéni pestrost a pruznost — vetsi podil soukromych a inovativnich zdroj
(nezavislost na statu), vicezdrojové financovani a velké projekty (efektivnost,
specializace, pruznost, partnerstvi, profesionalita)

*Propojovani jako metoda i cil — mezioborova, mezisektorova, viceaktérova
partnerstvi; spoluprace se soukr. sektorem a dal$imi, globalni tematické sité ..
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Dékuji za pozornost! MDGs, SDGs a co dal

)( Novy globalni handl?

® vynotujici se Jih (BRICS) , velké
ekonomiky (G-20) a soukromy sektor (
finanéni trhy, Davos, WBCSD ..?)

® nedostatek zdroju, nepredvidatelnost a
nestabilita prostfedi, vzajemna zavislost —
nové a lep§i trhy, levnéjsi prace, volné;si
kapital?

® zmény klimatu -> ekosystémové sluzby?

www.glopolis.org

® nerovnosti a prava -> agregatni poptavka?
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)( Trendy pro praci rozvojovych NNO

na Jihu — velka konzorcia vedena z Jihu,
profesionalizace, specializace, post-sovétsky
prostor, vladnuti, Ubytek zdroji pro malé NNO

na Severu — boj o globalni osvétu a
vzdélavani, mobilizace pro zelené, strukt.
transformace, koherence politik pro udrz.
rozvoj

na globalni urovni — dialog NNO a
BRICS/G-20, glob. tematické koalice,
podpora multilateralni diplomacie a glob. ver.
statkdl
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